UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
FACULDADE DE MEDICINA
DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA

EDIT AL N°009/2019

A Chefia do Departamento de Fisiologia e Farmacologia da Faculdade de
Medicina da Universidade Federal do Ceard, FAZ SABER que, no periodo de no
periodo de 30 de Janeiro a 07 de fevereiro de 2019, estardo abertas as inscri¢des para
a selecdo para admissdo a Monitoria em Farmacologia para Curso de Enfermagem.

1. Serdo 1 (uma) vaga para admissio a MONITORIA REMUNERADA ¢ 2 (duas)
vagas para admissio 3 MONITORIA NAO REMUNERADA para o periodo de
fevereiro a dezembro de 2019, para o Curso de Enfermagem, sendo as vagas
preenchidas por ordem de classificagao.

2. O candidato devera apresentar no ato da inscricdo para a selecdo a Monitoria em
Farmacologia (Enfermagem), os seguintes documentos:
a) Formulario de inscricdo (fornecido pela Secretaria do Departamento de
Fisiologia e Farmacologia devidamente preenchido);
b) Copia atualizada do histérico escolar do curso de graduacio em
ENFERMAGEM, comprovando ter cursado e sido aprovado na Disciplina de

Farmacologia;

c) Curriculum Vitae (preferéncia modelo Lattes/CNPq) com as devidas
comprovagoes.

d) Declaracdo de que dispde de 12 (doze) horas semanais, para as atividades da
Monitoria.

3. O processo de sele¢do para os candidatos inscritos ocorrerd de acordo com o seguinte
calendario:

a) Prova escrita de conhecimentos em Farmacologia - Dia 11/02/2019 as 9h
Obs: A prova escrita é eliminatoria, sendo seis (6,0) a nota minima para aprovagio.
b) Entrevista - Dia 12 de fevereiro de 2019 as 10 horas
4. As provas de selecdo serdo pontuadas na seguinte propor¢ao:

a) Prova Escrita - Peso 8.
b) Entrevista - Peso 2.

A entrevista serd feita a partir da avaliagdo do Curriculum vitae que terd por base 0s
seguintes critérios:



CRITERIO CONSIDERADO PONTUA(;AO TOTAL
Monitoria em Farmacologia 1,0 ponto/cada ano; maximo de 3,0
Monitoria em outras disciplinas. 0,5 ponto/cada ano; maximo de 2,5
Bolsa de Inicia¢ao Cientifica 0,5 ponto/cada ano; maximo de 2,0
Bolsa do PET 0,5 ponto/cada ano; maximo de 2,0
Apresentacao de trabalhos 0,2 ponto/cada; maximo de 2,0
cientificos em Cursos ou em

Congressos.

Estédgio supervisionado em 0,2 ponto/cada; maximo de 4,0
Instituicoes afora a UFC

Resumos em Eventos Locais 0,4 ponto/cada; maximo de 2,0
Resumos em Eventos Nacionais 0,5 ponto/cada; maximo de 3,0
Resumos em Eventos | 1,5 ponto/cada; maximo de 3,0
Internacionais

Trabalhos em Periédicos de 1,0 ponto/cada; sem limites
Circulagdo Nacional

Trabalhos em Periédicos de 3,0 pontos/cada; sem limites
Circulagdo Internacional

Trabalhos Premiados 3,0 pontos/cada; sem limites

5. Em caso de empate entre os candidatos serd, inicialmente, considerada a nota obtida
na(s) disciplina(s) de Farmacologia, e finalmente a classificacao obtida no Vestibular.

6. As inscrigdes acontecerdo na Sala de Reunides do Departamento de Fisiologia e
Farmacologia, no periodo de 30 de janeiro até 7 de fevereiro de 2019, no horério de 14h
as 16h; onde também serdo fornecidas informacdes complementares aos interessados.

7. Uma lista de classificacdo unica serd formulada com base na nota final do concurso
atribuida a cada aluno.

- A chamada para ocupagdo das vagas remunerada ou ndo-remunerada seguird a ordem
da lista de classificagdo unica no processo seletivo, tendo o mais bem classificado
preferéncia de escolha sobre qual modalidade de bolsa intenciona ocupar.
- Caso alguma vaga remunerada ou ndo-remunerada ndo seja preenchida pelos
candidatos classificados, estas deverdo ser ocupadas pelos candidatos classificdveis,
quando houver, obedecendo a ordem geral de classificacao.

Fortaleza, 30 de Janeiro de 2019
Secretaria do Depto. Fisiologia e Farmacologia
Setor de Farmacologia




PROGRAMA DE SELECAO PARA MONITORIA
EM FARMACOLOGIA - ENFERMAGEM - 2012.

1. Farmacocinética: vias de administracdo, absor¢do, distribuicio, metabolismo e
excrecdo de farmacos.

2. Farmacodinamica: mecanismo de a¢do dos farmacos

3. Sistema Colinérgico: Farmacos com ac@o colinérgica, anticolinérgica, e
anticolonesterasica

4. Sistema Adrenérgico: Firmacos com acdo adrenérgica e antiadrenérgica

5. Ansioliticos

6. Antidepressivos

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

Bibliografia Principal:

1) B. G. Katzung. Farmacologia Bésica & Clinica, 12°. ed. Ed. Artmed-McGrawHill, Porto
Alegre-RS, 2014.

2) H. P. Rang, M. M. Dale, J. M, Ritter, R. J. Flower, G. Henderson. Rang & Dale
Farmacologia. 7°. ed. Ed. Elsevier, Rio de Janeiro-RJ, 2012.

3) L. L. Brunton, B. A. Chabner, B. C. Knollmann. As Bases Farmacolédgicas da Terapéutica
de Goodman & Gilman. Org 12°. ed. Ed. Artmed-McGrawHill, Porto Alegre-RS, 2012.

Bibliografia Complementar:

1) Penildon Silva. Farmacologia — 8* edicdo, Guanabara Koogan, Rio de Janeiro,
2010.

PROFESSORES RESPONSAVEIS
Profa Silvania Maria Mendes de Vasconcelos
Profa. Francisca Cléa F. Sousa

BANCA EXAMINADORA
Profa Silvania Maria Mendes de Vasconcelos
Profa. Francisca Cléa F. Sousa

Fortaleza, 30 de janeiro de 2019.
Secretaria do Depto. Fisiologia e Farmacologia
Setor de Farmacologia



